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Лицензия
Лицензия на пpilвo ведениrl образовательной
деятельЕости от 20.07.2016г. серия 01Л01 Ns 0000519;
срок действия: бессрочно

I]ель деятельЕости ДОУ: осуществjIение образовательЕой деятельности по реаJIизации
образовательных програп,{м дошкольного образовrlЕия, дневной присмотр Lt уход за
детьми.

МБДОУ }lb10 осуществлlIет образовательную деятельность в пос. Усть-Сахрай, с.
Хамышки. Прелметом деятельности детского сада явлrIется формирование общей
культуры, рltзвитие физических, интеллектуальньD(, нравственных, эстетических и
лиtIностЕьD( качеств, формирование предпосылок учебной деятельности. сохранение и
укрепление здоровья воспитанников.

Режим работы ДОУ: шшидневная рабочая неделя с понедельника по пятницу.
.Щли,гельность пребывания детей в груfiпах - 10,5 часов. Режим работы грулп - с 7:30 до
18:00 (ст. ýаховская), 7.00 - 17.З0 (с. Хамьтшки), 7.00- 16.00 (п. Усть - Сахрай).
Проектная мощность ._ 72.

.Щля организацирr образовательной деятельности разработаны локальные нормативные
акты:

- Правила приема на обуrение по образовательным про|раммам дошкольного
образования МБ,.ЩОУ Ns1 0;

* Правила и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся
(воспитшiников) МБДОУNs 1 0;

- Положение о режиме занятий обулающихся (воопитанников) МБЩОУNч10;

- Правила внутренпего распорядка обуrающихся (воспитанников) МБДОУ Jф10;

- Положение о языке образования МБ[ОУNч10;

- Порядок оформления возникновениJI, приостановлеIlия и flрекраIцения отношений
между МБДОУ J\Ь10 и (или) родите-пями (законньши представителями
Несовершеннолетних обу.lающихся (восгtитанников).

[dелью шроведения самообследования МБДОУ Ns i0 явлrlется обеспечение
доступности и открытости информачЕи о деятельности дошкольного учреждеЕия. В
ходе саь{ообследования проведены:

- оценка образовательной деятельности;

- системы управпения МБЩОУ;

-организация воспитательно - образоватеJIъного процесса;

- содержания и качества подготовки воспитанников;

- анализ качества кадрового, }чебно- методического, материаJtьно - технической базы.

II. Спстема управлOния организеции

Управление детским садом осуществJuIется в соотвотствии с Законом Российской
Федерации кОб образовании в Российской организацииD от 29.12.2012г Jф 273, иными
законодательными актами Российской Федерачии, Уставом.

Улравление ,Щетским садом строится на принципах единоначаJlия и коллегиzuIьности,
Коллегиальными органами упр€}влеЕия явJI;Iются: управляющий совет? педагогический



совет, общее собрание рабOтников. ЕдинолиtIным исполнительным оргаЕOм является
руководитель * заведующий.

в

Наименование 0ргана Функции

Заведующий

Управляrощий совет Рассматривает вопросы:

- развития образовательной оргilнизации;

- финансово-хозяйственной деятельности;

- материально-техническог0 обеспечения

Педагогический совет Осуществляет текущее рукOводство образовательной
деятельностью детского садъ в том числе рассматривает
вопросы:

- рz}звития образовательньD( услуг;

- регламентации образовательных отношений;

- разработки образовательЕых прогрilмм;

- выбсlра учебников, учебных пособий, средств обучения и
воспитания;

- материаJIьЕо-техЕического обеспечения образовательЕого
процесса;

- аттестации, пOвышении кв&lификачии педагогических
работников:

- координации деятельности методических объединепий

Обшее собрание
трудовог0 коJIлектива

Реализует право работников r{аствовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:

* }гчаствовать в разработке и принятии коллективного договоръ
Правил вн}треннего трудового распорядка, изменениfl п
дополнений к ним;

-- приfiимать локальные акты, котOрые регламентируют
деятельность образовательной организации и связаны с правами
и обязанностями работников;

Контролирует работу и обеспечивает эффективное
взаимодействие структ}рных rrодрiвделений организацЕи,
утверждает штатное расписание, отчетные док}менты
организации, осуществJIяет общее руководство детским садом



- ржрешать кOЕфликтные ситуации между работникitми и
администра{ией образовательной организации ;

- вносить предложения по корректировке плана мероприятий
организации, совершенствованию ее работы и развитию
материrrлькой базы

Структура и система управления.ЩОУ определяют стабильное функционирование,
способствует развитию инициативы упrастников образовательного процесса,
cooTBeTcTB}.IoT сrrецифике деятельноети.

IIl. Оценка обрпзовательной деятельности

ОбразовательнаJI деятельность в МБ.ЩОУ М 10 организована в соответствии с
Федеральным зilконом от 29.12.2аП }I9 273-ФЗ кОб образовании в Российской
Федерации), ФГОС дошкольного образов€lния, СанПиН 2.4.\.За49-13 кСанитарно-
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы
дошкольЕьпс образовательньD( организачий>.
0собенности организации образовательной деятельности в 2024 году.
,Щля выполнения требований норм Федера.гьного закона ат 24.09-2022Nр З7l-ФЗ МБДОУ
Nч10 продолжает проводить орг€lнизациошIые мероприJгтия по вЕедроЕию федеральной
образователъной программы дошкольного образованиJI, },твержденной приказом
Минпросвещениr{ России от 25.t1.2022 Ns 1028 (да-rrее - ФОЦ ДО), в соответствии с
утвержденной дорожной картой
Результаты:

-ведетсяуспешнаlIработа по новой образовательной программе дошкольного
образования,.ЩОУ (далее 

- ООП ЩО), разработаной на oclioвe ФОП,ЩО, введена в
действие с 01.09.2023.

- скорректирован план-график повышения квалификации педагогических и
управленческих кадров и заплаЕировали об)..{ение работников по вопросам примеrlеЕия
ФОП ДО;

- проводится информационнO-рzlзъяснителъ}IЕи работа с род,IтеJIrIми (законнъпли
представителями) восIIитанников.
МБДОУ посощают 55 воспитаЕников в возрасте от 2 до 7 лет. В детском саду
сформировано 3 рz}зновOзрастньж груrrпы общрразвивающей направлеЕЕости. Из них
- рtвновозрастнаr{ младшаJI группа (1,5-Зг) - 18 детей
* разновозрастная старшаrI rруflпа $ -7л) *22 детеi1'
* 

разновозрастнаr[ старшая Iрушпа (4 -7л) * 15 детей;

Анплиз реализации Образовательной программы дошкольного образования
мБдоу лiъl0

В течение учебного года педагоги ЩОУ осуществJuIли анаJIиз вьшол}lения прOграммы п0
всем наflравлециям. во tsсех возрастных груrrпах. Система оценки образовательной
деятельности, предусмотреннtж ООП,ЩО, включает оценивание KatIecTBa условий
образовательной деятельности, а имýнЕо психолого-шедагоглlческие условия и предметно-

развивающffI ореда. Програллмой не предусмстрено оценивание качества образовательной
деятепьнOсти на основе достижения детьми планируемых результатов освоения
про{раммы. Программой предусмотрена оценка индивидуального развития ребёнка,
ocHOBaHHarI Еа метод9 наблюдения. Программа предоставJutет .ЩОУ право

I



сап,tостоятельног0 выбора иЕструментов педагогической и Irсихологической диагностики
развития детей, в том tмсле его динамики. Таким образом ь2024 гоJу проIрамму освоили
90Оlо ВОСПиТанниКOВ ДОУ.
МБДОУ обеспечивает выполнение OcHoBHoli образовательной программы дошкольного
образования МБ.ЩОУ Ns10 (далее - ООП,ЩО ) по всем Еаправлеýиям развития ребенка.
В основу организации образовательного процесса определен комплексно-тематический
принциII с ведущей иrровой деятельностью, а решение програh.rмньж задач
предусматривается не только в рамках образовательной деятельности, но и в ходе
рýжимных моментов в разных формах совместной деятольности взросльтх и детей, а также
в самостоятельноЙ деятельности детеЙ. .Щля успешноЙ реализации образовательного
процесса педагогами бьша проведеЕа работа по выявлению индивидуацьных
особенностеЙ контингента воспитаЕников, определены панируемые результаты освоения
ООП, в которых целевые ориентиры следует рассматривать как социilJIьно * норь{ативньlе
возрастные характеристики возможньD( достижений ребенка н_а этапе перехода к
дошкольному возрасту и на этапе завершения дошкольного образования.

/,



Организация образовательного процесса основана на принципах интеграции
образователь}lых областей (сочиа,тьно - комtчгуникативное развитие, познавательное

развитие, развитие речи, художественно-эстетическое рtввитие, физическое развитие,)
при этом были учтены возрастные возможности и особенности воспитанников.
Содержание образовательной деятельности в области <Социально * коммуникативное
р{lзвитие) спсrсобствов{Lпо успешной социЕlлизации детей, развитию общенлtя и
нравственному воспитания, формированию у ребенка представления собственного образа,
воспитывало толерантlIость, заJIожило азы патриотизма.
Формированию Еавыков самообслуживания, самостоятельности, основ безопасного
поведения в мире педагогаNlи уделяется особое внимание- регулярно проводятся
мерOприятия на закреплеЕие основ безопасного поведения в осеннее * весеЕний период,
при проведении ЕовогодЕих мероприжиt1 при возникновении ЧС.
При реа_пизации образовательной области <Познавательное развитие) педагогами
использоваIIись различные сшособы и методы дJuI развития и поддержания
позЕавательньD( интересов. Содержание заrrятий по направлениям <Познаю мир> (лля

детей от 1,5 до 5 лет), <<Ознакомление с окружающим миром> (для детей от 5 до 7 лет)
способствовали развитию познавательно - исследовательской деятельности,
ознакомлению с окружающим миром.
Формирование элементарных математи[{еских представлений (направление кМир
математики>) вшпочает в себя работу по формироваЕию уиений сравнивать предметы по
кOличеству и счету, озЕакомление с формой и геометрическими фиryрами, знать счет, а
также развивать у![ению ориентироваться в прострЕlнстве и времени.
Развитие речи детей в нашем детском саду на особом контроле: имеются дети с
отклонениями в речевом рtlзвитии, поэтому содержание этой образовательной области

реализовыв{1,1ось на занятиях, в режимньD( моментах, при проведении рzввлекательных и
спOртивньIх мероприятий.
Формирование интереса к эстетической стороне окружающей действительности?

удовлетворение потребности детей в самовыражении - содержание образовательной
области кХуложественно - эстетическое развитие) по направлениям: изобразительнаrI

деятельность фисование, лепка. аппликация); констрlктивно - модельн€rя деятельность
(конструирование, художественный труд), м}зыка.
Солержание образовательной деятельности в области <<Физическое развитие> решает
оздоровительные, образовательные и воспитательные зшачи при реtшизации }rаправлений
<Сохрани свое здоровьеD и <Физическое развитие>. В ходе реаJIизации образовательной
области педагог{lми используются различные способы, методы и средстм для решения
этих задач.
Анкетироваrrие родителеЙ (законньD( представителеЙ) пок€lзЕulо, что 94 О/о опрошенЕых
удовлетворены организацией образовательного процесса в ДОУ.



Аналитичеекая сшравка
по результатаlи дпагностики шкOльной готовности

на конец 2024-2025 учебного года.

В2024-2025 уrебном году в МБДОУ }ф 10 выпускается 1 подготовительнаrt к
школе шодгруппа: в количестве _7_ дошкольника 6-7 лет.

Занятия проходили как в подгруflпе так и индивидуЕuIы{о. Подгрупповые занятия
fiроходиJIи рru} в неделю, код-во дgтей в tIодгруппе по 7 чел. Индивидуальная рабОта раз в

две неделю. Работа с родителями велась в форме консультаций, а так же в приеМных
предлагались уfiражнеЕия N|я работы с детьми дома,

Использовtlлись методики:

_ Н. Н., М.Н, Семаго <<Психолого_педагогическаrI Oценка готовности к Еачалу
школьного обу"rения>,

_ Ориентирсlвочвый тест Керна- Йирасека по определению <<школьной зрелоСти);

- Экспресс-диагностика Павлова Н.Н., Руденко Л.Г. ( уровень интеллектуаJIь}Iого

развития, произвольности, личностной сферы).

.Щиаrностика на начаJто учебного года проводилась с 01.10.2024г по 10.10.2024Г., П

резулътатам диагностики имеются :

_ к,Щиагностические карты)}, своднаrI таблrица по диагностическим картitм, (ЭКСпресС-

диагностика Павлова Н.Н., Руденко Л.Г);

_ результаты уровнJI кшко_тьной зрелостиD на начаJIо года (Керн- Йирасек), - Н.Н.
Семаго М. Н ., Семаго кПсихолого- педагогиtIескаlI оценка гOтовности к наЧt}лУ

школьного обl^rения.

Итоговая диагностика школьной готовности проходила с 16.04.2025Г по
\9.а4.2025г. Было продиагностировчшо 7 человек,

Процедура диагностики заключаласъ в проведении индивидуального и гр)rппоВого
обследования, в первой половине дня.

Аншrиз полученньш результатов.
Основным показателем готовности детей к пIколънOму обулениIо является
интеллектуаJIьнаJI и мотивационнtш готовность а так же уровень школьноЙ зрелости.

,Щанные исследований представлены в таблице Nч1,2,3 и в приложении,

Результаты проведения психодиагностическогtr исследованиfl
по trпределению уровня интеллектуальной готовности воспптанников.

i. Ориентировочный тест школъной зрелости (Я. К.- Йирасека).



ПодготовительЕая подгруппа

%

Уровепь готовноетlI

Начало года
кол-во

0 0Готов
6 86 57Условно готов
t 14Условно Ее готов

Не готов 0 0

Уровни <школьной зрелOсти)

н к Е к н к н к н к

Год

1,, 2 85 28 1 0
2024-2025 7

0 5 0

Таблица Nq 1

2. кПсихолого -- педагогическая 0ценка готовности к началу школьнOго обучения> Н.
Семаго, М.Семаго.

Таблица Jф2

3. Экспресс - диагностика Н.Н, Павлова , Л. Г. Руленко

Уровень готовности к Еача,lу шкодьного обуrения

условно неготов

Ко-цич. %

H1-1 н к Hl-i н к l

l

н к 1-1-1 н к

0 43 6 |+ l*u
57 11 l0 t4 0 l0 l0 l0

0

н_ начало года; к- кOнец года

% %Кол.
человек

% кол. человек

н к н к н к

Таблица Jф 3

Е к

Ко:*ч.

}I к
a
J
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Воспитательпая работа
Рабочая программа воспитапия. Рабочая программа воспитаIiиrI определяет
содержапие и организацию воспитательной работы в ýОУ по формированию и развитию

5
l

100

Полученные данные, позвоJuIют сделать вывод, что в среднем у 29 % (2 чел)
воспитакников набпюдается высокий уровень интеллектуальной готовности к обl^rению в
школе. Это дети, у Koтopblx на высоком уровне сформированы фlтrкции необходимые дJш
школы: речь, уý[ственное развитие, умение выполнJIть уrебнlто задачу, навыки
изобразите.rьной деятельности.
У 1| % (5 чqл) вOспитаЕников эти функции сформировань] на среднем уровне. Они
хорошо подготовлены к обу"rению в школе,
С низким уровнем интеллектуальной готовности детей не вьuIвлено.

<<Внутренняя позиция школьннкаD полностью сформирована у 72 Оh детей (5 чел.).
Это дети, которые проявJuIют большое желание идти в шкоJIу, им больше нравятся
занятия познавательЕого характера фешение примеров, обуrение грамоте, чтение и т. д.),
яtелание идти в школу мотивируют тем, тгобы быть <1мньпv>>, любят читать, в играх
предпочитают роль у{еЕика, больше нравятся }?оки, чем перемена, т.е. доминирующие
мотивы - познавательные, учебные. У 28 О/о детей, (2 чел.) (редко посеlцаюlцие ,ЩОУ)
(вн}тренняя позиция школьнЕкаD сформирована частично, т.е. интерес ребенка в
основЕом к внешней атрибlтике школьной тс.Iзни. Это дети, которые хотят идти в IIIколу,
но кчтобы иметь больше лрузей> или ради <пятерок>, Из занятий предпоtIитают
продуктивные виды деятельности фисование. лепки, музыкальные).У этих детей
преобладает позиционный и еоциtlльный мотив. На начало учебного года 15% (1 чел)
детей (внутренняя позиция шIкольника)) не сформирована, Преоблада,т игровой мотив. На
конец 1"rебного годатаких детей нет.

из 7 вьшускников 2 детеiт полностью готовы к нача-тry регу"тlярного обучения к школе,
имеют I уровонь готовности (в срлнем 43%), что на 4З % больше чем было выявлено в
начr}ле года. Эти дети усвоили програм}{у подготовительной груrrпы, обладают
достаточным уровнем работоспособности, у нrх сформирована произвольная регуляция
собственной деятельности.
5 воспитанЕиков имеют II уровень готовности (редко посещаюIцие ДОУ) * услов}Iо
готовы {57%), что на 29 Yоме:яьше чем было вьuIвлено в начале года. У этих детеЙ можно
отчасти прогнозировать некоторые трудности в начале реryлrIрýого обучения из-за
недостаточно сформироваЕIIого реryшIторного компонента деятельности. Однако
большинство детей смогуг адаптироваться к нача-гIу обуtения (сентябрь * октябрь) без
дополнительной помощи специаJIистов.

.Щетей неготовътх к начапу шIкольного обуrения на коЕец года не вьu[влено.
ПоказателЕ шкоJьной зрелости на конец года выросJIи на 72 О/о. Это свидетельствует о
тOм, tllg 100% детей явJIяются зрелыми и среднезрелыми. То есть их высшие
психические функции достато!шо сформированы для начаJIа к школьному обучению.
Показатели общего уровЁя развития так же возросли к кснцу года. Количество детей с
высоким }poBlIeM увелиtIипосъ на 29О/о, детей с низким уровнем развития не вьшвлено.

Таким образом , итогомя диагностика позвоJIяет сделать вывод, что уровень готовности
детей к школъному обучению к концу 1"lебного года значителън0 повысился
относитеJьно fiачаJIа года. НабJIюдается положитеJьная динамика,
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JIичности обулающихся в ДОУ и предполагает fipeeмcTвeltнocTb llo отношению к
дOстижению воспитательItьD{ целей начаJIьного общего образования.
С 01.09.2023 rадаРабочая проф.}мма воgпитания входит в содержtш{ие Основной
образовательной программы дошкольЕого образования МБ,ЩОУ NчlO (далее - ООП ДО
), уrитывает требования ФОП ДО и раскрывает особенности 0ргаЕизации воспитательной
работы в МБДОУ.
При разработке Рабочей программы воспитания был проведеЕ анаJIиз существующего
УклаДа МБДОУ по сJIедующим элементilN{: ценности, правила и нормы, традиции и
ритуалы, система 0тношений в разньпr обrцностях, характер воспитат9льньIх процеесов и
предметно-прос1ранственItая среда. Результаты анализа показаJIи реaпьную картину
существующего уклада. Так, например, необходимо внеети разнообразие в традицию
кУтро радостных встреч)). В элементе кППС> обратить внимание на создакие пространств
культивироваýиr{ народных детских игр.
,Щля реализации Рабочей програI\,Iмы воспитаниlI разработан Ка-тlендарrrьй план
воспитательной работьi.

Чтобы выбрать стратегию реализации Рабочей програмN{ы воспитанияв2023 году, было
проведено ранжирование семей воспитанников по составу, по количеству детей в семье,
по социальному и экономическому статусам.

семей по

семеи по детей

состав семьи количество семей Процент от общего
коJIичества семей
воспитанников

Полная 38 80%

8 l8%

Неполная с отцом 0 0%

Оформлено опекунство 0 0%

Количество детей в семье количество семей Процент от общего
количеýтва семей
воспитанников

Один ребенок 13 27%

,?]ва ребенка 23

Три ребенка и более |2 25%

',

Неполная с матерью

48%



Анализ реЕллизации Рабочей программы воспитаIлия.

Основные мероприятия воспитательной работы ýОУ направлены на освоение детьми
ценностей: - ценности Родиныи природы лежат в основе патриотического
направления воспитания; - ценности человека, семьи, дружбы,
сотрудничества лежат в основе социаJIьного направлениJI воспитания; - цеIrность
знания лежит в основе познавательног0 нiцIравления воспитания;
- ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления
воспитания; - ценнOсть труда лежит в основе трудсвOrо Еаправления
воспитания. - ценности культуры и красоты
лежат в основе этико-эстетического наuравлениrl воспитания.

Анализ реализации Календарпого плана воспитательной работы.

План работы за2а24 год выполнеЕ Ht} 100%: все заплаЕированные воспитательные
мероприятия проведсЕы. ГIлан мероприятий Ка,rендарного плана воспитательной работы
за2024 год выtIолЕен на 1009/о. В 2024 году педагоги ДОУ продолжи"гп.r работу по
выполнению годовой задачи - повышение компетентности родителей по вопросам
образования детей. Работа проводилась с использованием различных форм: всеобуч,
нагляднаJI информациrI, анкетирование, ИКТ - технологии, мессенджеры . Проведенное
анкетировtlние родителеЙ (законньпс представителеЙ) показаIо,.rго 94 Уо опрошеннъIх

удовлетворены организацией образовательной деятельности в МБ,ЩОУ. ,Щополнительные
образовательные услуги ДОУ не оказывает, но по результатам анкетирования 107о

родителей (законньп< представителей) хотели бы, чтобы ребенок тIоJryчал дополнительные
образовательные усJryги в .ЩОУ.
Вьrвод: организация образователъной деятельности соответствует требованиям
нормативных документов, в организаuии разработаIIы все необходимые локаJIьные акты.
Образовательная деятельностъ ведется с дифференцированным пOдходом, уtмтывается
заflрсс родителей и интересы детей и способствует всесторонЕему рЕrзвитию ребенка.
Применение дифференцированньD( подходов к работе с родителями сшособствовать
повышению педагогической компетентности, а также ЕшIФкиванию партнерских
отношеЕий для вовлечения роштелей в образовательную деятельность ЩОУ. Необходимо
провести работу по организации дополнительных образовательньD( услуг в 2025 голу

ýополнrгrельное образование

В 2024 году в .ЩОУ работми кррю(и по нашрilвлениям:
i ) художественно-эстетическое: <Очуллелые ручки).
В дополнительЕOм образовании задействовано 50 процентов воспитанников МБДОУ Ns10.
Вывод; Образовательный процесс в ДОУ оргаfiизован в соответствии с требованиями,
предъявJrяемыми законодательством к дошкольному образованию и направлен на
сохраrlение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей
длrI их полноценного развития и подготовки к да"lьнейшей учебной деятельности.
Количество и продолжительность О[ устанавливается в соответствии с санитарно-
гигиеническими нормами и требованиями. ОбразовательнаJ{ деятельность строится с

учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и
методов, при этом основной формой и ведущим видом деятеJtьЕости явJIяется игра. Также
при организации образоватеJьЕого процесса учитыкlются национiLльно-культурные,
климатические условия. В работе с детьми воспитатели использ}.ют развивающее
обуrение, проектную деятельность. В середине ОД педагоги проводят физкультминутку.
Между ОЩ предусмотрены перерывы прOдолжительностью l0 минр. ,.Щетям из неflолньIх
семей удеJIяется бодьшее внимание в первые месяцы поспе зачисления в учреждекие.



Iy. 0ценка функционпрованшя внутренней системы оценки качества образованпя.

В МБДОУ JФ10 утверждено положение о вн}треЕней системе оценки качества
образования. Мониторинг качества образовательной деятельносrlиь2020 гOду flоказал
хорошую работу педагогического коллектива по всем показатеJuIм,

Каждьй квартаJI в течение 2а24r провOдилось €}нкетироваIIие родителей, полуIецы
следующие резуJьтаты:

._ доля получателей услуг, удовлетворенньн компетентностью работниксlв организации, -
9З%;

- доля шол}п{ателей услуг, удовлетворенЕьгх материально-техническим обеспе.rением
организации, * 80 О/о,

-- доля пол}чателей услуг, удовлетворенньtх качеством предоставляемых образовательньrх

услуг, -9З%;

Анкетирование родителей показало высокlто степень удовлетворенности качеством
IIредоставJUIемых услуг,

Y. Оценка кадрового обеспечения

.Щетскнй сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию.
Всего работают 23 человека. Педагогический коллектив детского сада насчитывает 6
специалистов. Соотношение воспитанников? приходящихся на l взрослого:

- восIIитанниr</педагоги - 1 0,911 ;

- воспитанники/все сотрудникп 4l l I

Курсы IIовышеЕиrt квшtификацппв2а23 году прошли 3 воспитателя и м}зыкальньй
руководитель,,Щиаграмма с характеристиками кадрового состава МБДОУJ\Ь 1 0

Из 45 опрошенных ролителсй

- доля получателей услуг, положительно оценЕвающих доброжелательность и вежливость

работников организац ии- 9 5О/о,,

- дOля получателей услryг, которые готовы рекомендовать организацию родственникalм и
знакомьlм. - 93о/о.



педаrогический стаж

:i,tr 1-5 лет

zг: 5-10 лет

15-30 лет

Щетский сад укомплектован кадрами полностью. Педагоги постоянЕо повьrшают свой
профессиона-шьныЙ уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений,
ЗНаКОМятСя с опытом работы своих коллег и других дошкольньIх учреждений. Все это в
КОМПдексе Дает хорошиЙ результат в организации педагогической деятельности и
улучшении качества образоваtrиrl и воспитания дошколъников.

соответствие
занимаемой
должности

квалификационная категория

I

I

,/

\



образование

ff высшее

ý среднее прфессиональное

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

В МБДОУ библиотека явлrIется составной.u.r"о N{етодической службы. Библиотечный
фонд расilолагается в методи.Iеском кабинете, группах детского сща. Библиотечньй
фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям
основной общеобразоватеJьной программы, детской художественной литературой,
периодическими изданиями, а также другими информачионными ресурсами на рtвличных
электронньIх носителях, В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно_
методических пособий, рекомендованньD( для планирования воспитатеJьно-
образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.

В2а24 году МБДОУ пополнил уrебно-методический комплект к ООП ДО в
соответствии ФГОС. Приобрли наглядIо-дидактические пособия, демонстрационные
картины, материаJIы длrI сенсорного развития, картины для рассматривЕlЕия, плакаты;
р€lзвивЁlющие и|ры.

Оборулование и осЕащеЕие методического кабинета достатOIшо дJIя реализации
образовательных программ. В метошческом кабинете созданы условия для возможности
организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недOстаточно 0снащен
техническим и компьютерным оборудованием.

Информационное обеспечение МБЩОУ включает:
- проектор- 2шт, экраЕное полотно- 2 rшт;

- программное обеспечение - позвоJu{ет работать с текстовыми редакторами, интернет-
рес}рсами, фото-, видеоматериzшами, графическими
редакторами.

В МБДОУ у"rебно-методическое и информационное обеспечение достаточное длrI
0рганизации образовательной деятельности и эффективной ремизачии образовательЕьгх
пpoIpa}rм

I



YII. 0ценка материальшо-технпчеекой базы

В МБДОУ сформироваIIа материально-техническЕu{ база для ре.lJIизации образовательýьж
программ? жизнеобеспечениJI и рuввития детей. ts ДОУ оборулованы помещеýия:

* групповые помещения _. 4;

- кабинет заведующ ero-2

,методический кабин ет - 2;

* пищеблок - З;

- прачечная - З;

При создании предметIlо-рrtзвивающей среды восIIитатели у{итывают возрастные.
индивидуальные особенности детей своей груЕпы. Оборулованы групповые комнаты,
вкJIючающие игровую, позЕавательн}.ю, обеденную зоЕы.
Принципы формирования предметно - развиваюrцей среды в МБ.ЩОУ:

- доступ}Iость (свободньй доступ детей к играý{, ицрушкаIчI, материаJ!ам, пособиям,
обеспечивающим все основЕые виды детской активности);

- вариативность; (на_пичие различных пространств для игры, конструирования, уединения
и пр.)
,- полифункциоЕirльность (возможность разнообразЕого использованиJI разлиIшьD(
составлrlюlцих предметной срелы)
- педагогическая целесообразность;
- траясформируемость (предполагает возможЕость изменений rrредметно-

rrространственной среды в зависимости от образовательной сиryации)
Предметно-развивIIющаJI среда в ДОУ способствует рrввитию познавательной и

твOрчсской активности детей, предоставJIяет ребенку свободу выбора рttзньD( форм
детской деятельности, обеспечивает ее разнообразное содержание.

Предметно-развивающаJI среда в ЩОУ безопасна и комфортЕа дJIя детей, соответствует
их интересам, потребЕостям и индrвидуальным возможностям, обеспе!Iивает
гармоничное отношение ребенка с окружa}ющим миром.

При ооздании рtввивающего пространства в групповом помещеЕии )читыRаerся
ведуцalя роль игровой деятельности в р:}звитии дошкольников, что обеспечивает
эмOциональное благополучие каждого ребенка, развитие 9го положит9лъIлоIо
сr}NIсощущения, компетенции в сфере отношений к миру, к JIюдям, к себе, вкJIючение в
Разлиtшые формы сотрудничества. Оформлены зоны игровой деятельности ( кСемья>>,
<<Больница>>, <<Мага3ин>, <<Библиотека>>, кПарикмахерскаrI)) и т.д.) в соответствии с
возрастными особенностями воспитанников.
В 2а2З году дJut кЕIIIитtuIьЕого ремонта здаrrий в ст, .Щаховская изгOтовлена ПС.Щ, прOект
для газификации уIреждения, в фи.irиалах также ведется работа догазификации
учреждений. Материально-техIlическOе
состоfitие детского сада и территории соответствует действуюIцим санитарно-
эпидемиологическим требовапиям к устройству, содержанию и организации режима
работы в дошкольньж организациях, правилi}м шожарной безопасности, требованиям
охраны труда.

,-

'/'



Результпты анализа показдтелей деятельности организации

по состоянию на 29.|2.2а24
показатели Единпца

измерениff
количество

Образовательная деятельность

55Общее количество воспитанников, которые обучаются по
программе дошкольного образования

в том числе обучаюциеся

55в режиме полного дня (8-12 часов)

в режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0

0в семейной дошкольной группе

по форме семейного образования с психолого-
педагогическим сопровождением, которое организует
цетский сад

человек

0

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 18

Общее количество воспитанников в возрасте от трех дс
восьми лет

человек з7

Количество (удельный вес) детей от общей чиgленности
воспита}lЕиков, которые полrrают услуги присмотра и
ухода, в том числе в группах:

55 (100%)1 0,5-часового пребывания

0 (0%)1 2-чаоового пребывания

круглосуточного пребывания

(процент)
человек

0 (0%)

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от
общей численности восIIитанЕиков, которые полr{ают
услуги:

0 (0%)по коррекции недостатков физического, психического
развития

(проuент)
человек



0 (0%)

присмотру и уходу 0 (0%)

Средний показатель пропущснных по болезни дней на
одIIого восIIитанника

день 9

Обrцая численность работников, в том tIисле колиtIество
педработников:

человек

с высшим образованием J

высшим образованием педагогической Еаправленности
(профиля)

2

средним профессионаJIьныIчf образованием 2|

средЕим профессионi}льным образованием педагогической
неправленЕости (профиля)

2

Количество (улельный вес численности) педагогиtlеских

работников, которым по результатам аттестации присвоена
квалификационн{lя категория, в общей численности
шедагогических работников, в ToIv{ числе:

человек
(прошент)

0

с высшеи 0

первой 0

Количество (удельный вес численности) педагогических
работников в общей численности педагогическlтх
работников, педiгогический стаж работы KoTopbD(
составляет:

человек
(проuент)

до 5 лет 3 (50%

больше 30 лет 0

Колтrчество (удельньш1 вес численности) педагогических
работников в общей tIисленности педагогических

работников в возрасте:

человек
(rrpoueHT)

до З0 лёт 1 (20%)

от 55 лет 0

Численпость (удельный вес) педагогических и
административно-хозяйственньrх работников, которь]е за
последние 5 лет прошли повышение квалификации или
профессиоfi {tльную переподготовку, от общей числеtIности
таких работников

человек
(процент)

7 (100%)

численность (удельньй вес) педагогических и
админисrративIlо-хозяйственных работников, которые
црошли II0вышение квалификации по применению в
образовательном ilрOцессе ФГОС, от общей численности
таких работников

человек
(rrроuент)

7 (100%)



Соотношение (педагогический работник/воспитанникD человеrс/чеJIовек 10/1

Наличие в детском саду: даlнет

музыкмьного руководителя да

инструктора по физической культуре нет

r{итеJIя-логопеда нет

IIогOI1еда Еет

r{ителя-дефектолога нет

педагога-психолога да

Инфраструкlyра

Общая площадь помещений, в которых осуществлjIется
образовательная деятельность.

814,9

Площадь помещениiц мм дополнительньIх видов
цеятельности Rоспитанников

кв. м 8l4,9

Напичие в детском саду: даlнет

физкутьтурного запа нет

мyзыкального зала нет

прогупочных площадок, которые оснаrцены так, тгобы
обеспечить потребность воспитанников в физической
активности и игровой деятельности на улице

Да

Анализ rrоказателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную икфраструктуру,
KoToparl соответствует требованиям СанПиН 2.4.1 .З049 -1 3 <Санитарно-
эпидемиолоtические требования к устройству, содержанию и организации режима работьi
дошкольньuс образовательных организil{ий> и позволяет реilJIизовывать образOвательные
программы в полном объеме ts соответствии с ФГОС ДО.
,Щетский сад укомплектован достатоtIным количеством педагогических и иньD(

работников, которые имеют ква_шификацию на соответствие занимаемой должЕости и
регуJuIрно проходят flовышеtlие квалификации, тго обеспечивает результативность
образовательной деятельности.

кв, м

l


